
PRIMER CUATRIMESTRE
Alfabetización académica
Desafíos de la sociedad y estado
contemporáneos
Herramientas digitales
Introducción a la economía
Administración General 

SEGUNDO CUATRIMESTRE
Derecho y legislación comercial
Matemática Aplicada a la
administración
IA y tecnologías emergentes
Innovación en la empresa y el
emprendimiento I
Practicas Profesionalizantes I

TERCER CUATRIMESTRE
Ética, Sustentabilidad e Impacto Social
Derecho y legislación laboral
Contabilidad y Finanzas Aplicada
Administración I
Practicas profesionalizantes II (Anual)
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TECNICATURA SUPERIOR EN

Título oficial con validez nacional
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La Tecnicatura Superior en
Administración e Innovación de
Empresas forma profesionales en
administración, gestión e innovación
con ética y responsabilidad social. Los
egresados pueden intervenir en
procesos administrativos, gestionar la
innovación y desarrollar proyectos en
contextos digitales. Poseen
competencias en planificación, control,
recursos, logística y uso de tecnología,
capacitados para tomar decisiones,
liderar equipos y optimizar recursos,
enfocados en la sustentabilidad y el
trabajo colaborativo.

OTRAS  CARRERAS
RELACIONADAS
Recursos Humanos
Marketing

Lic. en Adm. de empresas (UBP)
Contador público (UBP)

QUINTO CUATRIMESTRE
Psicología Organizacional y Laboral
Administración III: gestión financiera
Gestión y evaluación de proyectos 
Transformación digital
Practicas Profesionalizantes III
(Anual)

SEXTO CUATRIMESTRE
Gestión del Capital Humano
Marketing Digital
Administración IV: planificación
estratégica
Laboratorio de creación
Practicas Profesionalizantes III
(Anual)

Los egresados de esta carrera pueden
trabajar en el sector productivo y de
servicios, participando en procesos
administrativos, de gestión e innovación.
Pueden integrarse en empresas de
diferentes tamaños y rubros, en áreas
como administración, finanzas, recursos
humanos y planificación. También
pueden colaborar en PyMEs, startups,
proyectos de desarrollo empresarial y
gestionar sus propios emprendimientos.
Están capacitados para ofrecer
consultoría, integrarse a equipos
multidisciplinarios o trabajar de manera
autónoma en la mejora de la gestión y
toma de decisiones.

SALIDA LABORAL

PERFIL PROFESIONAL

 ESCANEAR

CUARTO CUATRIMESTRE
Administración II
Innovación en la empresa y el
emprendimiento II
Nuevas economías y modelos
disruptivos
Datos y estadística aplicada a los
negocios
Practicas Profesionalizantes II (Anual)

ADMINISTRACIÓN
E INNOVACIÓN DE EMPRESAS

https://www.facebook.com/KbInstituto
https://www.instagram.com/kb_instituto/

